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Erlduterungen

Thema
Aufstockung der Schulsozialarbeit an der Riegelhofrealschule und der EKS-Gemeinschaftsschule

Sachvortrag
Aktueller Stand der Schulsozialarbeit an der Riegelhof Realschule Ostfildern
und der Erich-Kastner Gemeinschaftsschule Ostfildern

Momentan ist die Schulsozialarbeiterin zu je 50% an der Realschule und der Gemeinschaftsschule tatig und
beim Kreisjugendring Esslingen e.V. angestellt. Die Schulsozialarbeit an der RSN ist bereits seit 2012
(zunachst mit 25%) und an der Gemeinschaftsschule seit ihrer Griindung eingerichtet.

Weitere 50% Stellenumfang (je 25% pro Schule) entfallen auf den Campus (Querschnittsaufgabe:
Schilertreff und Campusnachmittag).

Die Schulsozialarbeit ist an beiden Schulen gut etabliert und wird als fester Bestandteil der Schulen durch
Schulleitung, Lehrkrafte, Erziehungsberechtigte und Schilerlnnen wahrgenommen.

Seit ihrer Anfangszeit ist die Nachfrage nach Praventions-, Beziehungs- und Netzwerkarbeit sowie der
Beratung und Unterstiitzung von Schiilerinnen, Familien und Lehrkraften stetig angestiegen, da sich
Schulsozialarbeit an den Ostfilderner Schulen etabliert hat. Alle zum System Schule Gehorigen sehen die
Schulsozialarbeit als feste Ansprechpartnerin fiir ihre Belange.

Immer mehr Schiilerinnen aller Altersstufen, Erziehungsberechtigte und Lehrerlnnen kommen mit
vielfaltigsten Problemstellungen auf die Schulsozialarbeiterin zu, welche durch ihre z.T. hohe Komplexitat
eine intensive Begleitung und Beratung erfordern. Diese Problemstellungen umfassen folgende Bereiche
(beispielhaft aufgefiihrt):

e Familidre Themen (Armut, Scheidung/ Trennung der Eltern bzw. Herausforderungen von sog.
Patchworkfamilien, Todesfille, Gewalt oder Sucht in der Familie, Vernachlassigung der Kinder,
psychische Erkrankungen von Angehdrigen)

e Verhaltensauffilligkeiten (selbstverletzendes Verhalten, Essstorungen, psychische Erkrankungen,
Schulabsentismus, Schulangst)

e Schwierigkeiten im sozialen Umfeld (geringe Frustrationstoleranz, Mobbingerfahrungen, Gewalt in
der Klasse/ an der Schule)

e Umgang mit der Heterogenitat der Schiilerschaft an der Gemeinschaftsschule, aber auch an der
Realschule (Lernniveaus, inklusiv beschulte Schiler*innen, Schiller*innen aus den internationalen
Vorbereitungsklassen) und den daraus resultierenden Herausforderungen.

Die derzeitige Kraft bietet in allen Bereichen der Schulsozialarbeit (vgl. Pkt. 5, Konzeption Schulsozialarbeit
des KIR Esslingen) Angebote an, allerdings in geringerem Umfang als der Bedarf besteht.

Durch die hohe Beratungsanfrage und das im Verhéltnis dazu geringe Zeitbudget kann die Qualitat der
Beratungsprozesse nicht gleichbleibend gewahrleistet werden — vor allem im Hinblick auf die Nachsorge
und Nachhaltigkeit, d.h. der Implementierung der Hilfen in den Alltag.

Zwei grundlegende Merkmale der Schulsozialarbeit — die niedrigschwellige Erreichbarkeit und die
Beziehungsarbeit — kdnnen mit den aktuellen Prozentanteilen nur eingeschrankt an den beiden Schulen
angeboten werden.



Fachliche Einschitzung des Bedarfs zur Aufstockung an der RSN und der Gemeinschaftsschule

Aus verschiedenen fachlichen Aspekten ist eine Erhéhung der Schulsozialarbeitsstellen an beiden Schulen
aus Sicht des KIR Esslingen e.V. notwendig und zu beflirworten.

1. Ausbau der praventiven Angebote an der Realschule, der Gemeinschaftsschule und dem Campus
Es bedarf verschiedenster Formen der praventiven Arbeit auf dem Campus
e InForm von Sozialpadagogischer Gruppenarbeit
X Themenorientierte Gruppenarbeit zur Forderung sozialer Kompetenzen und
Konfliktfahigkeit
Arbeit mit Schiilerteams (z.B. Streitschlichter, SMV, Hausaufgabenmentoren)
Angebote fiir bestimmte Schilerinnen mit besonderem Unterstiitzungsbedarf (z.B.
Verhaltensauffalligkeiten, Entwicklungsschwierigkeiten)
e In Form von Mitwirkung und Erweiterung beim Sozialcurriculum der Schulen, um den
sozialpadagogischen Ansatz einzubringen.
e In Form von beratender Tatigkeit und Erweiterung des Blickwinkels bei der Fortschreibung der
Schulentwicklung.
e In Form von Elternarbeit durch Aufklarung und Gelegenheit zur Auseinandersetzung mit anderen
Eltern und Experten. (z.B. durch themenspezifische Elternabende)
e In Form von Unterstiitzung von Peerprojekten (z.B. Streitschlichterprogramme,
Patenschaftsprogramme, Schiilermentorenprogramme). Auch hier sind Sozialpddagogen Experten
in tatsachlichen partizipatorischen Haltungen und kénnen diese Programme flankieren.

Besonders nachhaltig sind Angebote und Projekte, die im Rahmen eines Gesamtkonzepts entwickelt und
mit verschiedenen Bausteinen und Elementen verbunden und zielgerichtet geplant werden. Dies sind vor
allem Konzepte quer durch die Klassenstufen, aber auch solche die den Sozialraum und damit auch den
Campus betreffen. Es sollen insbesondere Konzepte forciert werden, in denen Akteure aus Schule,
sozialpadagogischen und auBerschulischen Bereichen des Gemeinwesens und damit des Campus,
eingebunden sind. Durch den inhaltlichen Umbau der Realschule und den Aufbau der Gemeinschaftsschule
bedarf es in vielen Bereichen einer Konzeptentwicklung.

Schulsozialarbeiter kdnnen im Team mit Lehrerlnnen Projekte fiir ganze Klassen und Teilgruppen
interdisziplindr planen und durchfiihren.
Beispiele hierfiir kbnnen sein:

e Klassenrat

e ,Wir werden eine Klassengemeinschaft”

e Angebote und Projekte zu lebensweltlichen Themen der jungen Menschen (auch im Rahmen des
Erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes), wie Soziale Medien, Mobbing, Gewalt, Sucht,
Gesundheit, Liebe, Sexualitat, Extremismus und Radikalisierung, Interkulturalitat.

e Projekte zu spezifischen Klassenthemen

Diese Angebote kdnnen am Campus durch Lehrerinnen, Schulsozialarbeiterlnnen und auRerschulische
Akteure gemeinsam entwickelt, koordiniert und durchgefiihrt werden.

Hier entstehen grolRe Synergieeffekte, Geld- und Zeitressourcen werden effektiv genutzt, das Netzwerk
gestarkt. Um dies zu initiieren, zu koordinieren und durchzufiihren bendtigt die Schulsozialarbeit mehr
Stellenanteile.
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Schule gestaltet, bedingt durch ihren Auftrag, vorwiegend formalisierte Bildungsprozesse mit
Leistungskontrolle. Schulsozialarbeit kann zusatzlich eher informelle Bildungsprozesse anbieten und
gestalten und dabei konkrete Lebens- und Erfahrungszusammenhangen der Schiilerinnen aufgreifen.
Die Notwendigkeit praventiver Angebote besteht zum GroRteil zur Reduktion der Einzelfille bzw. deren
Ausmal und damit der Zeitintensitat. Durch rechtzeitiges Erkennen und Eingreifen kann eine Eskalation
vermieden und niederschwelliger unterstitzt werden.

Durch die Durchfiihrung von praventiven Angeboten konnen friihzeitig Kontakte hergestellt werden.
Aufgrund ihres beruflichen Hintergrundes und ihrer Briickenfunktion zu Institutionen, Initiativen und
Gemeinwesen- Akteurlnnen kdnnen Schulsozialarbeiterlnnen auffallige Schilerlnnen identifizieren und
zeitnah passgenaue Hilfsmoglichkeiten vermitteln.

Um altersgemaRe, passgenaue praventive Angebote fiir Jugendliche an den Schulen zu entwickeln, bedarf
es eines Ausbaus der Prdsenz an der Schule u.a. zur ldentifikation der Themen und der Beziehungsarbeit zu
den Schilerlnnen, aber auch zu Eltern und Lehrerinnen. Dadurch kénnen zeitgemaRe Themen,
Problemstellungen und Bedarfe erhoben werden. Dies ist notwendig, da jugendspezifische Themen einer
immerwahrenden Veranderung unterliegen und Angebote dann am wirksamsten sind, wenn sie
Jugendliche, Eltern und Lehrerkollegien dort abholen, wo gemeinsam Handlungsbedarf festgestellt wird.

2. Die ,Idee Campus*“
Bereits 2010 wurde die ,,Idee Campus“ konzeptionell gedacht, ist allerdings tGber die Jahre, bis auf einige
wenige Standbeine, nicht weitergedacht/- gelebt worden. (siehe Anlage 1, siehe Anlage 2)

Damals wurden mit allen vier Schulen Eckpunkte und Inhalte entwickelt, die in eine ganzheitliche
padagogische Konzeption gemiindet sind. Unter Berlicksichtigung des weitlaufigen Areals des
Schulzentrums, einschlieRlich KuBinO, sind alle Ressourcen mit einbezogen worden, um verlassliche
Betreuungs- und Bildungsangebote zu schaffen.

Im Schulzentrum finden sich aufgrund unterschiedlicher Schularten auch unterschiedliche Jugendmilieus.
Ein schulartlibergreifendes Konzept greift integrative Begegnungsmalinahmen dieser verschiedenen Szenen
auf und 6ffnet durch AG’s oder Orte der gemeinsamen Freizeitgestaltung das Nebeneinander dieser
Gruppen.

Padagogische Ziele sind:

e Soziale Erfahrungsfelder schaffen, soziale Fahigkeiten entwickeln, soziale Benachteiligungen
ausgleichen

¢ Gemeinsamkeiten mit anderen/flr andere, sich einbringen, Engagement

e Integration i.S.v. seinen Platz finden, Selbststandigkeit weiterentwickeln, Selbstorganisation,
selbstdndige Problembewaltigung

e Begegnungsplattformen schaffen und positive Auseinandersetzungen schaffen

e Kulturtechniken weiterentwickeln, kiinstlerisch/musische Entwicklung, Kreativitat, Bewegung

Die Arbeitsgruppe CAMPUS, so damals konzeptionell beschrieben, sollte in diesen Prozessen weiterhin als
konzeptionelle Impulsgeberin, aber auch beobachtend und steuernd eingreifen und begleiten. Erweitert
um Schiiler und Eltern, sollten die Perspektiven aller verankert werden. Die Wiederbelebung dieser
Arbeitsgruppe ist aus Sicht des KIR dringend erforderlich, wenn man die ,Idee Campus”, und somit auch die
Arbeitszeit der Campusschulsozialarbeiterlnnen sinnbringend einsetzen méchte.
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Aktueller Stand der campusiibergreifenden Schulsozialarbeit

Im Moment gibt es lediglich zwei kontinuierlich stattfindende padagogisch begleitete Begegnungsformen
auf dem Campus, die sich Giberwiegend auf die Klassenstufen 5-7 orientieren: den Schiilertreff und den
Campusnachmittag. Hier konnen die Schiilerinnen sich begegnen, Freundschaften schuliibergreifend
aufbauen, vielleicht ,,alte” Freundschaften aus der Grundschule weiterleben und sich mit Schwellendangsten
und Vorurteilen auseinandersetzen und diese abbauen.

Ein weiteres Positivbeispiel fiir ein campusibergreifendes Projekt ist die Juniorjugendbegleiterausbildung.
Hier werden vier Tage lang Schiilerinnen der beiden Gymnasien und der Realschule, die an ihrer Schule
ehrenamtlich als Hausaufgabenmentor eingesetzt sind, ausgebildet. Der Mehrwert besteht einerseits in der
Durchmischung der Schiilerschaften, andererseits aber vor allem im voneinander lernen, sich gegenseitigen
Rat geben und gemeinsam im selben Feld aktiv sein.

Vereinzelt finden Campusveranstaltungen, von der Schulsozialarbeit organisiert, statt. Z.B. gab es
Weihnachten 2017 den Ersten Campus-Weihnachtsmarkt. Hier haben sich ca. 15 Stinde/Angebote aus
allen vier Schulen zusammengefunden und fiir alle Schiilerinnen einen Markt gestaltet. Hier waren Klassen,
aber auch alle SMVen an der Ausgestaltung beteiligt. Der Markt hat grolRe Resonanz und Anerkennung bei
Eltern, Lehrern und Schiilern gefunden. Alternativ zu den vier einzelnen Schulfesten gabe es auch die
Moglichkeit eines gemeinsamen Campus- Schulfestes.

Ausblick

Aus Sicht von Schulsozialarbeit gibt es eine Vielzahl von Themen/Méglichkeiten den Campusgedanken und
die Vernetzung unter den Schulen auszuweiten. Um dies intensivieren zu konnen, braucht es allerdings
dringend zeitliche Ressourcen fiir die Schulsozialarbeit und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit aller am
Schulleben beteiligten.

e Man konnte Schiilerausbildungen, wie im Modell der oben beschriebenen

Juniorjugendbegleiterausbildung initiieren. Z.B. eine Vielfaltcoach-Ausbildung oder die SMV-
Klausurtage. Diese kdnnten einen gemeinsamen Teil beinhalten, in dem man Campusthemen aus
Schiilersicht denkt.

e Schulsozialarbeiter konnten sozialpadagogische Gruppenangebote zu schulartiibergreifenden
Themen organisieren. Dies kdnnen Workshops, Fortbildungen, Themenabende u.a. zu
Cybermobbing, Klassenrat, Suchtproblematiken sein. Diese konnen sich an alle Zielgruppen von
Schulsozialarbeit (Schiler, Lehrer, Eltern) richten.

e Es kdnnten schullibergreifende Veranstaltungen in den Ferien angeboten werden.

e Es kodnnte ein Schwerpunkt auf die Mittagspause gelegt werden. Dies konnte darin bestehen, dass
nicht jede Schule ihr eigenes Mittagsband gestaltet, sondern man campusoffen denkt und die
Anbieter ebenfalls gemeinsam geschult werden. Hierbei kdnnte das ehrenamtliche Engagement
von Schiilern und auBerschulischen Partnern campusweit zum Tragen kommen.

e Die einzelnen Jugendbeteiligungsmdéglichkeiten der Schulen (einzelne Schillermitverwaltungen)
konnten campusweit vernetzt werden und waren damit fir das gesamte Gemeinwesen eine
relevante GroRe.

3. Heterogenitat

Sowohl an der Realschule als auch an der Gemeinschaftsschule spielt das Thema Heterogenitat der
Schilerschaft und die daraus entstehenden Herausforderungen eine groRRe Rolle. Die gelingende Inklusion
von Schiilerlnnen der Lindenschule sowie der Rohrackerschule, die Einbindung der
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Vorbereitungsklassenschilerlnnen an beiden Schulen und nicht zuletzt die schulinterne Kooperation der
Schilerinnen unterschiedlicher Lernniveaus bendétigt die Erstellung, Fortschreibung und Umsetzung von
pddagogischen Konzepten. Daran ist Schulsozialarbeit immer beteiligt. Hier bedarf es die Schulgemeinschaft
zu sensibilisieren, praventive Angebote z.B. zu Themen wie Toleranz, Vielfalt und demokratischem
Zusammenleben durchzufiihren und individuelle Unterstiitzung anzubieten, um Chancengleichheit
herzustellen.

4. Angebote zum Ubergang von Schule in den Beruf

Bereits jetzt sind an beiden Schulen schon verschiedenste Akteure in die Beratung und Unterstltzung von
Jugendlichen im Ubergang von Schule zu Beruf eingebunden z.B. lkeros, Schulcurriculum,
Berufseinstiegsbegleitung, Berufsberatung etc.. Schulsozialarbeit hilft Schiilerinnen dabei Berufswahl und
Lebensplanung zu verbinden, rechtzeitig die notwendigen Informationen zu erhalten und die nachsten
Schritte zu einer weiteren Qualifizierung zu gehen. Dies geschieht in Kooperation mit den anderen
Akteuren, dabei Gbernimmt Schulsozialarbeit eine koordinierende Rolle und kann gegebenenfalls das
Angebot ergédnzen.

Mit einer Erweiterung der Stellenanteile kann dieses Angebot entsprechend des Bedarfes umgesetzt
werden.

5. Einzelfallhilfe

Der Bedarf von Schiilerinnen, Erziehungsberechtigten und dem Lehrerkollegium an Einzelfallberatung wird
aus Sicht des KIR kontinuierlich da sein. Ziel ist, die Beratung und Begleitung flexibel, zeitnah und qualitativ
hochwertig anbieten zu kénnen. Daflir muss auch ein Schwerpunkt in der Beziehungsarbeit gesetzt werden
—nicht nur in der 5. und 6. Klasse. Somit werden Schwellen gesenkt, die Schulsozialarbeit wird als
Ansprechpartnerin von allen wahrgenommen und Probleme werden von den Betroffenen moglicherweise
friiher (als es aktuell der Fall ist) gegeniiber der Schulsozialarbeit benannt.

Dabei ist Schulsozialarbeit nicht allein zustandig, sondern kann das System Schule durch ihre spezifische
Rolle unterstiitzen. Diese ist gekennzeichnet durch Freiwilligkeit (im Zwangskontext Schule), mit einem
Fokus auf Ziele und Anliegen (ohne Bewertung), durch Vertraulichkeit und eine Prozessorientierung statt
einer Ergebnisfixierung. Mit einer Stellenerweiterung kann dieser zentrale Aufgabenbereich adaquat
umgesetzt werden.

6. Vernetzung in das Gemeinwesen

Ein Ausbau der Schulsozialarbeit in Ostfildern sollte aus fachlicher Sicht auch die sozialraumliche Funktion
der Schulsozialarbeit starken. Es geht zum einen darum, die Sozialraumorientierung d.h. die vorhandenen
Hilfe- und Unterstitzungsstrukturen, aber auch die Angebotsstruktur in Bezug auf Jugendliche fir die
Gestaltung von Einzelfallhilfen zu nutzen, zu pflegen und gegebenenfalls auszubauen. Zum anderen geht es
auch um die Kenntnis und Mitgestaltung von Lebenslagen von Jugendlichen im Gemeinwesen, eine
sozialrdumliche Offnung der Schulen, der Elternbeteiligung (siehe Konzept Gemeinschaftsschule) und um
die Sensibilisierung schulischer Akteure fiir die Lebenswelt der Jugendlichen.

Dies ist mit einer 50%-Stelle nicht befriedigend zu erfillen.
Ein ausreichender Stellenumfang ist Grundvoraussetzung dafiir, Schulsozialarbeit im auBerschulischen
Raum (Campus bzw. Ostfildern) zu verankern.

Beschlussvorschlag
Durch eine Erh6hung der Stellenanteile ab dem Schuljahr 2020/2021 bei der Riegelhofrealschule und der

Erich-Kastner Gemeinschaftsschule von derzeit jeweils 50 % auf kiinftig jeweils 100 % kdnnen oben
genannte Aufgaben ausreichend und nachhaltig abgedeckt werden.



Finanzielle Auswirkungen:
Produktsachkonto: 21 50 01 01 4318000, Qualitdtsmanagement flir Schulen, Zuschuss Kreisjugendring

Im Jahr 2020 entstehen somit Personalmehraufwendungen i.H.v. ca. 20.400 € inkl. Verwaltungskosten.
Durch Zuschiisse vom KVIS sowie vom Landkreis werden hiervon ca. 4.100 € anteilig (16.700 € fiir ein
Schuljahr) lbernommen, somit missen fir das laufende Jahr noch ca. 15.900 € bereitgestellt werden.

Innerhalb des Teilhaushalts des Fachbereichs 2 besteht nach § 20 Abs. 1 GemHVO eine gegenseitige
Deckungsfahigkeit. Im Jahr 2020 kann der entstehende Mehraufwand von rund 16.000 € somit wie folgt
durch die Umschichtung vorhandener Haushaltsmittel gedeckt werden, ohne dass es dafiir eines
gesonderten Gremienbeschlusses bedirfte:

Produktsachkonto 31 80 08 00 4271000, Seniorennachmittage, Einsparung 8.000 €
Produktsachkonto 36 20 01 00 4318000, Projektforderung Kinder- und Jugendarbeit, Einsparung 8.000 €

Bei beiden Deckungskonten bleiben dann immer noch Mittel {ibrig, mit denen ein etwaiger Bedarf im
laufenden Haushaltsjahr 2020 gut gedeckt werden kann.

Fir die Folgejahre ab 2021 ergeben sich jahrliche Nettomehraufwendungen i.H.v. ca. 70.000 €. Insgesamt

werden fir die beiden Schulen dann jahrlich ca. 140.000 € fiir die Schulsozialarbeit (ohne zusatzlichem
Campusanteil) aufgewendet, welche im Haushaltsplan 2021 ff. zu veranschlagen sind.

Finanzielle Auswirkungen

Produkt- / Auftragssachkonto: 21 50 01 01 4318000, Qualitdtsmanagement fiir Schulen, Zuschuss an den
Kreisjugendring

Kostenart Einzahlungen/ Auszahlungen/
bzw. Investition Ertrige in € Aufwendungen in €
einmalig
jahrlich Mehraufwendungen Schulsozialarbeit 70.000
ab dem Haushaltsjahr 2021 ff.

Finanzierung durch

X] Haushaltsmittel [ ] Ermachtigungsrest
[ ] Uberplanmé&Rige Auszahlungen [ ] AuRerplanmiRige Auszahlungen

[ ] Deckung iiber- und auBerplanmaRiger Auszahlungen



SCHULSOZIALARBEIT

= J KREISJUGENDRING
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Rahmenkonzeption fiir die Schulsozialarbeit
Kreisjugendring Esslingen e. V.

Stand: Mai 2015



Ausgangslage

Der Kreisjugendring Esslingen e. V. (KJR) als Trager der Offenen Jugendarbeit, Jugend-
verbandsarbeit und auBerschulischen Jugendbildung kann aufgrund seiner Verortung auf
Landkreisebene mit der gleichzeitigen Verankerung seiner einzelnen Einrichtungen in den
jeweiligen Stadten und Gemeinden einen umfangreichen Erfahrungsschatz sowohl in der
Kooperation mit einzelnen Schulen, den Schultragern und weiteren Tragern der Jugendarbeit
als auch mit Gbergeordneten Instanzen wie dem Schulamt aufweisen.

Die daraus resultierenden Kontakte zur Zielgruppe, zu ortlichen Kooperationspartnern, zur
Schule und anderen Tragern der Jugendarbeit, wie auch zu den Kommunen sind Uber Jahre
zu tragfahigen Beziehungen gewachsen.

Als Anstellungstrager arbeitet der KIR Esslingen eng mit dem Jugendamt, dem Schultrager
und den Schulleitungen der beteiligten Schulen zusammen. Die Sicherung der Qualitat der
Arbeit wird Uber eine regelmaRige Reflexion und einer Qualitatszertifizierung gewahrleistet.
Die Schulsozialarbeit wird durch die Fachstelle Schulsozialarbeit des KIR fachlich begleitet
und regelmaRig konzeptionell weiterentwickelt.

,Die Vernetzung im Gemeinwesen ist eine Kernaufgabe der Schulsozialarbeit, um
Ressourcen aus dem Umfeld zu nutzen und in diese auch hinein zu wirken” (vgl. KVIJS:
Schulsozialarbeit in Baden-Wiirttemberg). In diesem Sinne werden die bereits bestehenden
Kooperationsbeziehungen und Netzwerke des KJR Esslingen und seiner Einrichtungen im
Rahmen der Schulsozialarbeit genutzt und weiter ausgebaut, um den Kindern und
Jugendlichen ganzheitliche Sichtweisen und Erfahrungen zu ermdoglichen.

1. Selbstverstandnis und Grundsatze der Schulsozialarbeit

Schulsozialarbeit als sozialpadagogische Arbeit von Fachkraften der Jugendhilfe an der
Schule verfolgt eine lebensweltorientierte Herangehensweise. Sie hat sowohl einen
praventiven als auch einen intervenierenden Auftrag, richtet sich also nicht nur an
benachteiligte Kinder und Jugendliche, sondern ist prinzipiell offen fiir alle Schiilerinnen und
Schiler. Zur Erreichung der definierten Ziele arbeitet die Schulsozialarbeit mit den
Methoden der Einzelarbeit, der Gruppenarbeit und der Gemeinwesenarbeit und spricht
dabei die Zielgruppen Schiiler/-innen, Lehrkrdfte, sonstiges Fachpersonal und
Eltern/Erziehungsberechtigte an.

Die Schulsozialarbeit tragt zur Gestaltung der Schule als Lebensraum der Schilerinnen und
Schiiler bei. Sie nimmt eine wichtige Briickenfunktion ins Gemeinwesen ein und damit auch
zu den verschiedenen Lebenswelten aullerhalb der Schule. Sie schafft fur die verschiedenen
Zielgruppen Zugange zu den Ressourcen aus dem Sozialraum und stellt Kontakte zu
Beratungsstellen, anderen Institutionen, Kooperationspartnern und wichtigen Akteuren her
und pflegt diese.

Schulsozialarbeit versteht sich als Partnerin beim gemeinsamen Auftrag von Schule und
Eltern/Erziehungsberechtigten die Kinder und Jugendlichen in ihrer personlichen
Entwicklung durch passende Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebote zu
unterstitzen.



Dabei handelt die Schulsozialarbeit nach folgenden Grundsatzen:

ressourcenorientiert: Die Schulsozialarbeit bezieht die personlichen, sozialen und
materiellen Ressourcen aller Beteiligten mit ein. Statt die Defizite ins Zentrum zu
stellen, werden Starken und Losungen gesucht und geférdert. Dort wo
Rahmenbedingungen zu Problemen beitragen, werden diese versucht zu verandern,
anstatt ausschliefRlich die Verdanderungen von Individuen im Fokus zu haben.
sozialraumorientiert: Fir Grundschulkinder, die noch einen eingeschrankten
Mobilitatsradius haben, spielt das direkte Umfeld der Schule eine wichtige Rolle. Bei
Jugendlichen der weiterfihrenden Schulen gestaltet sich dagegen der reale
Sozialraum weitaus komplexer. Alle Sozialraume bieten vielfdltige Ressourcen, die so
gut wie moglich genutzt werden sollen. Deshalb versucht die Schulsozialarbeit die
Orte der verschiedenen Lebenswelten in die Arbeit mit einzubeziehen und Zugdnge
zu ermoglichen.

inklusiv: Die Unterschiedlichkeit der Kinder und Jugendlichen in Bezug auf Herkunft,
Bildungsstand, soziale Schicht, Geschlecht, Religion und korperliches
Grundvermogen/Assistenzbedarf wird als Bereicherung statt als Stérung gesehen.
Jedes Kind/jeder Jugendliche hat das Recht darauf, ein gleichberechtigtes Mitglied
der Schulgemeinschaft und Teil der Gesellschaft zu sein. Die Schulsozialarbeit tragt
dazu bei, Barrieren in den Képfen und im Zusammenleben abzubauen. Die Angebote
werden — ggf. in Abstimmung mit fachlich erfahrenen Einrichtungen - so individuell
wie moglich zugeschnitten und verwenden ganzheitliche Methoden, um den
unterschiedlichen Kindern und Jugendlichen gerecht zu werden (z.B.
geschlechtsspezifische Angebote fir Madchen und Jungen).

beteiligungsorientiert: Die Schulsozialarbeit will insbesondere die Hauptzielgruppe
der Kinder und Jugendlichen so intensiv wie moglich beteiligen, um einerseits ihre
Bediirfnisse moglichst umfassend zu beriicksichtigen und andererseits so friih wie
moglich demokratische Mitbestimmung einzuliben (z.B. Klassenrat). Die Eltern und
Bezugspersonen, die eine wichtige Sozialisationsinstanz darstellen, werden
wertschatzend ebenfalls so aktiv wie moglich eingebunden (Angebotsentwicklung,
Elternabende, Fortbildungsangebote...).

freiwillig: Die verschiedenen Zielgruppen entscheiden sich aus freiem Willen fir die
Zusammenarbeit.

vertraulich: Die Schulsoziarbeit behandelt alle Anfragen aus Beratungsgesprachen
grundsatzlich vertraulich (Datenschutzbestimmungen). In Gefdhrdungssituationen
(z.B. Kindswohlgefdahrdung) darf von diesem Grundsatz abgewichen werden.
verlasslich: Schulsozialarbeit ist eine verlassliche Partnerin der Schule und bietet den
Kindern, Jugendlichen und Eltern/Erziehungsberechtigten verldssliche und leicht
zugangliche Angebote an.

eigenverantwortlich: Schulsozialarbeit agiert als Jugendhilfeangebot eigen-
verantwortlich, jedoch in enger Absprache und Kooperation mit dem System Schule.

2. Auftrag und gesetzliche Grundlagen fiir die Schulsozialarbeit aus dem SGB VI

§ 1 Abs 1: Recht auf Forderung der Entwicklung und Erziehung

§ 9 Abs.3: Forderung von Gleichberechtigung

§ 11 Abs. 1-3: Bereitstellung von Angebote der Jugendarbeit

§ 13 Abs 1:  Ausgleich sozialer Benachteiligung und individueller Beeintrachtigung



§ 81 Abs1: Pflicht der Zusammenarbeit von Jugendhilfe mit Schulen und
Schulverwaltung

3. Zielgruppen

N

= Kinder und Jugendliche

= Lehrkrafte

= Schulleitung

= Eltern und Erziehungsberechtigte

= Ganztagspadagogen/-innen

= Ehrenamtliche

= und Personen, die im Sozialraum der Schule relevant sind

e

Personlichkeitsentwicklung: Kinder und Jugendliche und ihre Bediirfnisse stehen im
Mittelpunkt aller Bemihungen der Schulsozialarbeit. Es ist wichtig an den
individuellen Starken, Eigenheiten und Ressourcen der Kinder und Jugendlichen
anzusetzen und diese zu aktivieren bzw. auszubauen und somit individuelles Lernen
zu ermoglichen. Schulsozialarbeit unterstiitzt die Kinder und Jugendlichen bei ihrer
Personlichkeitsentwicklung und bietet Freirdume zur individuellen Gestaltung der
eigenen Lebenswelt.

Soziales Lernen: Es geht um ein gutes verstandnisvolles Miteinander nicht nur unter
den Kindern und Jugendlichen, sondern in der gesamten Schulgemeinschaft von
Kindern, Jugendlichen, Eltern/Erziehungsberechtigten, Lehrkraften, Schulsozialarbeit
und den Kooperationspartnern/-innen. Dabei spielen die Erwachsenen in ihrer
Vorbildfunktion eine wichtige Rolle, in dem sie den Kindern und Jugendlichen ein
respektvolles Miteinander vorleben und damit Orientierung bieten. Die Férderung
von gegenseitigem Vertrauen und Wertschatzung spielt dabei auf allen Ebenen eine
wichtige Rolle. Soziales Lernen findet nicht nur innerhalb des Unterrichts, sondern
auch im gesamten schulischen und aulRerschulischen Alltag statt.

Konstruktiver Umgang mit Konflikten: Konflikte aufgrund von verschiedenen
Interessen und Bediirfnissen gehoren zu jeder Gemeinschaft. Aus diesem Grund
werden Konflikte als Chance zur gegenseitigen Klarung verstanden. Konstruktive
Konfliktlosungen miissen im Alltag ausgehandelt und eingelibt werden. Dabei geht es
um eine Balance zwischen Individuum und Gemeinschaft und einem respektvollen
Umgang mit der Unterschiedlichkeit der Einzelnen.

Informieren als Grundvoraussetzung fiir gute Entscheidungen: Schulsozialarbeit
tragt dazu bei, dass sich Eltern/Erziehungsberechtigte mit ihren unterschiedlichen
Wissenshintergriinden gut informiert und bei ihrer Entscheidungsfindung durch
Beitrage bei Elternabenden und durch Beratungsangebote begleitet fiihlen.

Den Lebensraum innerhalb und auBerhalb der Schule mitgestalten:
Schulsozialarbeit tragt ihren Anteil, unter Beteiligung der Kinder und Jugendlichen,
dazu bei, dass attraktive Raume zur freien Gestaltung geschaffen werden (z.B.
Schilercafé, Spiel- und Bewegungsraume)



» Uberginge mitgestalten: Schulsozialarbeit trigt dazu bei, dass die Uberginge vom
Kindergarten/der KiTa in die Grundschule, von der Grundschule zu den
weiterfiihrenden Schulen und von der Schule in die Arbeitswelt fur die Kinder und
Jugendlichen und deren Eltern/Erziehungsberechtigten so gut wie moglich verlaufen
und moglichst wenig Reibungsverluste entstehen!

5. Aufgabenfelder

= Einzelfallhilfe und Beratung in individuellen Problemlagen: Informelle oder formelle
Beratungskontakte mit Kindern, Jugendlichen, Eltern/Erziehungsberechtigten und
Lehrkraften, z.B. zu Schulschwierigkeiten, Problemen der Persénlichkeitsentwicklung,
Konflikten, Zukunftsperspektiven. Nicht selten leistet Schulsozialarbeit auch
Krisenintervention und Mediation.

= Sozialpadagogische Gruppenarbeit, Projekte und Arbeit mit Schulklassen: Angebote
zur Forderung des sozialen Lernens und der Bewaltigung von Entwicklungsschritten
konnen sowohl von der Schulsozialarbeit alleine als auch in Kooperation mit
Lehrkraften oder externen Partnern wie ASD, Erziehungs- oder Drogenberatung
durchgefiihrt werden. Beispielsweise: Klassenrat, konstruktiver Umgang mit
Konflikten, Férderung des Klassenzusammenhalts.

= Offene Angeboten fiir Kinder und Jugendliche: Niederschwellige Angebote (z.B.
Kreativangebote mit AG-Charakter) bieten zum einen die Mdglichkeit, in informeller
Weise Kontakt zu Kindern und Jugendlichen herzustellen und an deren Lebenswelt
teilzuhaben. Zum anderen bieten die Offenen Angebote den Kindern und
Jugendlichen Erfahrungsrdume fiir Selbstorganisation und Ubernahme von
Verantwortung.

= |nnerschulische und auBerschulische Vernetzung und Gemeinwesenarbeit: Die
Angebote der Schulsozialarbeit sind in das Schulprogramm und die Schulentwicklung
eingebunden im Sinne einer Schule als ,Lebensort”. Die Vernetzung mit
Einrichtungen der Kinder- und Jugendforderung sowie auflerschulischen Partnern (z.
B. Vereine, Ehrenamtliche) und ins Gemeinwesen ermoglicht Lernerfahrungen tber
den Schulalltag hinaus und tragt zur Integration und Selbstwirksamkeitserfahrung der
Kinder und Jugendlichen bei.

6. Leistungen und Angebote

Schulsozialarbeit leistet Pravention, Intervention und Vernetzung. Das Angebotsspektrum
der Schulsozialarbeit richtet sich allgemein nach den verschiedenen Zielgruppen und
Zielsetzungen und umfasst das gesamte Spektrum sozialpadagogischer Arbeit.

Um péadagogische Themen und Zielgruppen immer wieder an die sich verdandernden
Entwicklungen an jedem Standort individuell anzupassen, wird eine detaillierte
Angebotsbeschreibung schuljahresbezogen im Rahmen der Zielvereinbarungen unter
Beteiligung der Schulleitung und des Lehrerkollegiums festgelegt. Langfristig sollen dariiber
hinaus die Eltern/ Erziehungsberechtigte, Kinder und Jugendlichen bei der Auswahl der
Angebote der Schulsozialarbeit jahrlich beteiligt werden (vgl. auch 8.).



7. Rahmenbedingungen

Die Schulen, an denen Schulsozialarbeit eingerichtet ist, sorgen dafiir, dass Schulleitung,
Lehrerschaft sowie Eltern und Schulerschaft bzw. deren Vertreter/-innen eng mit der
Schulsozialarbeit zusammenarbeiten. Schulsozialarbeit wird so friih wie maoglich bei
Auffalligkeiten und Konflikten im Schulalltag einbezogen.

Der Schulsozialarbeit wird die Teilnahme an den schulischen Mitwirkungsgremien ermdoglicht
und alle erforderlichen Informationen laufend zur Verfligung gestellt. Zu allen Gesamtlehrer-
konferenzen, Klassenkonferenzen, Schulkonferenzen, Sitzungen des Elternbeirates,
padagogischen Tagen, Projekttagen und ggf. zu Sitzungen der SMV wird die/der
Schulsozialarbeiter/-in eingeladen. Er/sie hat das Recht beratend teilzunehmen. Die
Teilnahme dient der gegenseitigen Information. Mindestens einmal im Jahr befasst sich die
Gesamtlehrerkonferenz mit der Schulsozialarbeit.

Ist die Anwendung des § 90 (Erziehungs- und OrdnungsmalRnahmen) Schulgesetz geplant,
ergeht die grundsatzliche Information an die Schulsozialarbeit. Die Schulsozialarbeit ist dazu
anzuhoéren und ggf. einzubinden.

Zwischen der Schulsozialarbeit und der Schulleitung finden regelmaRige Treffen zur
organisatorischen und inhaltlichen Abstimmung statt, um die effektive Zusammenarbeit zu
gewahrleisten. Der gegenseitige ,,Draht” sollte so kurz und durchlassig wie moglich sein.
Weitere Rahmenbedingungen sind in der Kooperationsvereinbarung zwischen den Schulen
und dem KIJR Esslingen geregelt.

8. Formen der Zusammenarbeit u. Schwerpunktfestlegungen an den einzelnen Standorten

Die unterschiedlichen fachlichen Zustandigkeiten, Perspektiven und padagogischen
Fachkompetenzen von Lehrkraften und Schulsozialarbeiter/-innen stehen in einem wechsel-
seitigen Erganzungsverhaltnis und wirken sich dadurch fiir die Kinder produktiv aus.

Der Schultrdger, der Kreisjugendring Esslingen e. V. (KJR) als Trager der Schulsozialarbeit
sowie die Schulleitung sorgen dafiir, dass eine partnerschaftliche Zusammenarbeit unter
gegenseitiger  Respektierung  der  unterschiedlichen  Aufgabenstellungen und
Fachkompetenzen moglich ist und im Sinne des gemeinsamen Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsauftrags umgesetzt wird. Fir ein gelingendes Zusammenwirken ist die
regelmaRige Verstandigung Uber Ziele und Aufgaben und die Reflektion der Zusammenarbeit
notwendig.

Basierend auf den vertraglichen Vereinbarungen findet einmal im Jahr ein
Zielvereinbarungsgesprach statt, um gemeinsame Ziele und inhaltliche
Schwerpunktsetzungen festzulegen. Gleichzeitig wird die Qualitat der zurlickliegenden
Zusammenarbeit ausgewertet und Schliisse fir das Folgejahr daraus gezogen.

Um in diesem Rahmen die Ziele moglichst effektiv zu beschreiben, werden im Vorfeld die
aktuellen Bedarfe aus Sicht der verschiedenen Partner (Schultrdager, Schulleitung, KIR,
Lehrerkollegium, Kinder und Jugendliche sowie Eltern/Erziehungsberechtigte)
zusammengetragen und entschieden, welche Themen durch die Schulsoziarbeit fiir das
kommende Schuljahr aufgegriffen und bearbeitet werden.



Diese Themen werden in der Jahresplanung in konkrete Angebote durch die
Schulsozialarbeit umgesetzt. In Abstimmung mit der Schulleitung wird diese dann
veroffentlicht.

Aktuelle Entwicklungen und Planungsprozesse der Standortkommune werden dabei
selbstverstandlich beriicksichtigt und Verkniipfungen hergestellt.

Wendlingen, 20.Mai 2015

Ralph Rieckh
Geschaftsfuhrer KJR Esslingen

Anhang:
Liste von Bediirfnissen von Kindern zur Angebotsentwicklung
Zeitplan zur jahrlichen Zielvereinbarung



